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Joël BRUNEAU, Maire de Caen 
Nathalie ROTT, Directrice territoriale déléguée de Pôle emploi de l’Eure
Damien ZAVERSNIK, Co-président et co-fondateur de l’association « La Cordée »
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Béatrice GOSSELIN, Sénatrice de la Manche
David MARGUERITTE, Président de la Communauté d’agglomération du Cotentin
Rachid MAMMERI, Directeur de Manche numérique 
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Carol ALLAIN, Sociologue et conférencier international 
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Mathilde ICARD, Co-auteure du Rapport public 2022 « L’attractivité de la fonction 
publique territoriale »
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