
 DISPOSITIF
J E U N E S  D I P L Ô M É S

Durée & rythme Lieux de formation Objectif principal

Parcours : 22 semaines
17 semaines en entreprise
5 semaines en formation

 Rythme : 1 semaine de formation
puis 4 semaines en mission.

Département 14 : Caen - Lisieux  
Falaise - Vire - Bayeux

Département 61 : Alençon - 
Argentan - Flers - L’Aigle - Mortagne 
au Perche

Mettre en relation des jeunes diplômés, 
en 2019 ou 2020, de l’enseignement 
supérieur et des entreprises, 
collectivités ou associations du 
territoire normand autour d’une mission 
de développement de projet.

ENTREPRISES, COLLECTIVITÉS, ASSOCIATIONS
Vous êtes une entreprise, une collectivité ou une association normande et avez un projet pour lequel vous manquez de 
temps et/ou de ressources ? Le Dispositif Jeunes Diplômés vous permet de développer vos projets tels que * : 

COMMERCE
Réaliser une étude de marché sur un produit/ un service
Réaliser une enquête de satisfaction clients
Créer un argumentaire, de vente, de négociation d’un produit, d’un service

 RESSOURCES HUMAINES / RESPONSABILITÉ SOCIALE DE L’ENTREPRISE
Créer un KIT outils Ressources Humaines (entretiens obligatoires…)
Réaliser une matrice des compétences
Créer des fiches de postes

 COMPTABILITÉ / GESTION
Créer des tableaux de bord
Réaliser un inventaire et organiser les ressources internes (plateforme interne d’archivage)
Répondre à un appel d’offres fournisseurs

 COMMUNICATION / MARKETING
Créer la vidéo institutionnelle (mise en avant de l’entreprise, de ses produits ou services)
Développer les outils de communication digitaux (site web, réseaux sociaux, e-mailing)
Créer ou refonte de la charte graphique de l’entreprise

Intéressé·e ?
Vous êtes prêt à accueillir un 

jeune diplômé pour mener 
à bien une ou plusieurs 

missions ?

Contactez-nous : 
02 33 26 68 35 ou envoyez-nous 
par email votre ou vos missions 

à l’adresse : antenne.orne@
retravailler.org* Cette liste de missions n’est pas exhaustive.

Dispositif financé par 
la région Normandie et 
le Fonds Social Européen


