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Les services complémentaires 
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Pôle Recours Contre Tiers   
« Le recours contre tiers permet de recouvrer les dépenses liées à un accident causé par un tiers responsable identifié » 

Accident 

Prestations Types de recours 
 Le traitement de base 

 Les primes et indemnités 

accessoires 

 Les frais de soins 

 Le coût de remplacement d’un 

agent (= frais de recrutement) 

 Les charges patronales 

 Recours compagnie : risques assurés 

 Recours Client : risques non assurés 

 Recours amiable 

 Recours judiciaire 

 

Antériorité 
 Antériorité de 10 ans 

 Sur risques assurés et non 

assurés 

Les avantages 

 Récupérations d’une somme  

d’argent pour la collectivité 

 Valorisation du compte de 

résultat 

 Favorise l’équilibre technique 

Type d’accidents 
 Accidents de trajet 

 Accidents de service 

 Accidents de vie privée 
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Le Recours Contre Tiers – Exemples 

Accident de service:  

La directrice d’un centre aéré en mission 
au supermarché glisse sur de la 

compote renversée et chute 

365 jours d’arrêt de 
travail,  

Gain pour l’employeur 
: 62 466€ 

Accident de trajet :  

L’agent se rendait à son travail 
lorsqu’il a été fauché sur le passage 

piéton 

1 457 jours d’arrêt de 
travail,  

Gain pour l’employeur 
: 243 523€ 

Accident de vie privée :  

Lors de ses vacances à la montagne, 
l’agent est percuté par un skieur 

247 jours d’arrêt de 
travail,  

Gain pour l’employeur 
: 14 400€ 

Une valorisation et une amélioration de votre performance 
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Pôle Contrôle Médical et Alerte Sinistre 
Aides à la maitrise des arrêts de travail 

Contrôle médical Solution innovante « Alerte Sinistre » 

Un dispositif d’alerte sur 

l’accident de service qui 

repose sur une durée 

théorique d’arrêt.  

Pro activité Gras Savoye 

vers la collectivité 

Prise de contact avec 

l’employeur par GS WTW 

pour définir ensemble un plan 

d’action adéquat 

Une expertise reconnue 
Tables d’expériences 

Elaboration avec un médecin 

conseil 

Appréciation de la durée de 

l’arrêt au regard de la pathologie 

Possibilité d’effectuer 

des contre-visites et des 

expertises médico-

administratives 

 

Réseau de plus de 1500 

docteurs en médecine 

agréés par 

l’administration 

 

Assistance téléphonique 

et formation sur site 

 

Une cellule médicale 

basée à Ormes avec un 

médecin conseil agréé 
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Pôle Santé et Prévention 
La connaissance du risque pour optimiser votre politique prévention 

Un pôle Santé et Prévention composé d’ingénieurs 

en prévention spécialisés dans la fonction publique 

Accompagnement en 3 phases : 

Diagnostic  

Conseil 

Mises en œuvre de plans d’actions 

En collaboration avec le CDG 61 

 Aide à la maitrise de l’absentéisme 

 Formations et ateliers 

 Accompagnement au maintien dans 

l’emploi et au reclassement 

 Base documentaire 


