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I /CONSULTATION VIA LA PLATEFORME AGIRHE

1/ Accéder a la plateforme AGIRHE avec les codes de votre collectivité :

e

J
Veuillez saisir votre code et mot de passe pour vous connecter sur votre
espace

Nom d'utilisateur :

Mot de passe:

© Mot de passe oublié ?

2/ Cliquer sur la rubrique "Collectivité", cliquer sur tableau « d’Avancement d’échelon" ».
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3/ Un tableau apparait : Il est possible de faire un tri par catégorie (A, B ou C)

Dans la 1 colonne de gauche, la liste des agents concernés. Ensuite, le grade des agents, leur statut
et I’échelon auquel ils peuvent accéder, avec la date d’effet. Ces éléments sont a vérifier, car générés
en fonction de la situation connue par le centre de gestion.
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Transfert excel

Mt technique territorial Stagiaire 03 05/02/2024
adjoint technigue territorial Titulaire 07 26/03/2024
adjoint technique territorial Titulaire 05 12/10/2024

Ce tableau p et la consultation des données

L'impressiof de la synthése dans un document Word et le transfert dars Excel
NB : Les arrétés individuels seront, quant a eux, générés par trimestre.

II / AIDE ET CONTACT

Service gestion des carriéres : grh@cdg61.fr

Le CDG 61 sa' fiche Création : janvier 2024 - -


http://www.agirhe-cdg.fr/agirhe2/?dep=61

