DELIBERATION N° … PORTANT MISE EN PLACE D'UN EMPLOI DE VACATAIRE.
La délibération devra indiquer le jour et l'heure de la séance, le nom du président de séance, les noms des conseillers présents et représentés et le résultat du vote.

LE CONSEIL MUNICIPAL (ou autre assemblée délibérante) 
Considérant qu’en cas de besoin du service public, il convient d’avoir recours ponctuellement à une personne, afin de ……………….... (préciser le motif). 
Considérant qu’il s’agit d’un travail spécifique et ponctuel à caractère discontinu, il devra être rémunéré après service fait sur la base d’un forfait.
DECIDE, après en avoir délibéré, 
Article 1 : recrutement. 

De faire face au besoin ci-dessus par l'emploi d'un vacataire.  
De charger monsieur le maire (président) à procéder au recrutement. 

De spécifier que la personne recrutée ne travaillera qu’en cas de besoin et sur demande expresse de monsieur le maire (président).
Définition des missions
Article 2 : rémunération. 
De préciser que la rémunération à la vacation qui interviendra, après service fait, s’élèvera à ……………euros (forfaitairement, par mois, par heure…)


- Inscription des crédits nécessaires au budget de l'exercice en cours.

CHARGE, 
Monsieur le maire (ou président), le directeur général par délégation ou le trésorier, sont  chargés, chacun pour ce qui les concerne, de la mise en œuvre de la présente décision.
Pour être conforme et exécutoire, la délibération devra mentionner les conditions de transmission, publication ou affichage. 
Le Maire (ou Président),
